Liberaly sgjudzio skaidrumo standartas

Standarto tikslas

Liberaly sajidZio Skaidrumo standartas sukurtas siekiant uztikrinti atviry duomeny principu paremtg
skaidrig ir atvirg partijos bei sgziningg jos nariy veikla. Liberaly sajudis, kaip nuosekliai liberalias vertybes
atstovaujanti Salies partija, savo veiklg grindzia vieSuoju interesu — Lietuvos Zmoniy ir valstybés naudai.

Standarto taikymas

- Jtvirtina partijos veiklos organizavimo skaidrumo ir atskaitomybés principus;
- Numato konkredius partijos vieSyjy asmeny? jsipareigojimus jy darbinéje veikloje;
- Nustato partijos nariy ir jos vieSy asmeny elgesio normas.

Standartas reglamentuoja Siuos pamatinius skaidrumo elementus:
1. Skaidrios aplinkos sukidrimas
2. Intereso konflikty valdymas
3. Elgesio kodeksas
4. Pasitikéjimo aplinkos sukirimas

Atsakomybeé

Liberaly sajadis laikosi bekompromisés pozicijos, kad visi jo politiky, nariy, sekretoriato ir atstovy veikla
privalo grieztai atitikti Lietuvos jstatymuose numatytas politinés veiklos, finansavimo ir finansinés
atskaitomybés nuostatas, bei vadovautis auksSciausiomis etikos, profesionalumo ir atskaitomybés
normomis. Liberaly sajidis grieztai laikosi nulinés tolerancijos korupcijai politikoje bei vieSyjy ir privaciy
interesy konfliktams. Tai galioja bet kuriam partijos nariui.

1. Skaidrios aplinkos sukirimas

Partijos sekretoriatas jsipareigoja:
A. Ne reciau kaip kartg per ménesj savo internetiniame puslapyje skelbti partijos pajamas ir islaidas;

w

Po kiekvieny rinkimy pateikti visuomenei detalias pajamy ir islaidy ataskaitas;

C. Deklaruoti su kuriomis nevyriausybinémis ir asocijuotomis organizacijomis partija vykdo bendrus
projektus;

D. Periodiskai vieSinti Seimo liberaly frakcijos nariy balsavimus;

E. Periodiskai viesinti Seimo liberaly frakcijos nariy pateiktus jstatymy projektus.

Partijos vieSi asmenys siekia, kad jy vadovaujamose institucijose biity:

1 Viesas asmuo, tai tautos isrinktas politikas ar politinio pasitikéjimo pareigas einantis asmuo
Vyriausybéje, Seime, Europos Parlamente, Savivaldybiy tarybose, partijos deleguoti asmenys jvairiose
valstybés ir savivaldybiy institucijose.



A. Vadovaujamasi efektyviy viedyjy pirkimy gairémis?;

B. Atviry duomeny principu pateikta maksimali informacija apie institucijos veiklg ir procesus;

C. Imamasi iniciatyvy depolitizuoti vieSojo sektoriaus jmoniy valdyma ir jdiegti principg, kad jy
valdybose dirbty bent 2/3 nepriklausomy valdybos nariy;

D. VieSinamos suplanuotos mery, vicemery ir Seimo nariy darbotvarkés;

E. VieSinami svarstomy nutarimy projektai ir jy pagrindimas;

F. Vedamas gauty ir teikiamy dovany registras, kuriame baty fiksuojamos gautos ir teikiamos
dovanos nuo 5 EUR vertés;

G. Uztikrintas elektroniniy laisky, susitikimy protokoly ir paskelbty darbotvarkiy archyvavimas.

2. Interesy konflikty valdymas

A. Partijos vadovai ir vieSi asmenys vieSina visus savo susitikimus su interesy grupémis, lobistais,
skelbiant ir atnaujinant su darbine veikla susijusig darbotvarke;

B. Partijos vadovai ir vieSi asmenys turéty iSklausyti privaciy ir vieSy interesy deklaravimo ir
derinimo mokymus, privalo mokeéti atskirti dovang nuo kysio;

C. VieSiems partijos asmenims rekomenduojama pildyti IDOOIP privaciy interesy deklaracijos
prieda;

D. Jei partijos narys vadovauja ar valdo viesgsias jstaigas, institutus ar fondus, kuriy veikla susijusi
su partijos veikla, jis privalo tai deklaruoti savo viesyjy privaciy interesy deklaracijoje, bei fondo
rémejy sagrasas ir paramos sumos privalo atsispindéti metinése fondo ataskaitose bei
internetiniuose puslapiuose. Vyriausios rinkimy komisijos ir/ar partijos sekretoriato
organizuotuose rinkimuose iSrinkti partijos nariai negali blti vadovais ar valdyti fondy, viesyjy
jstaigy ir instituty, kuriy veikla susijusi su partija.

3. Elgesio kodeksas
Partijos nariai, veikiantys partijos vardu ar dirbdami vieSojoje tarnyboje, turi vadovautis
sgziningumo, padorumo, nesaliskumo, teisingumo ir nesavanaudiskumo principais.

A. SaZiningumas ir padorumas apima tokias nario elgesio nuostatas:

a. siekti ZodzZio ir veiksmo vienybés;

b. nepiktnaudZiauti pareigomis, paZeidZiant tarnybos bei vieSuosius interesus jdarbinant
asmenj, skiriant jj j tam tikras pareigas ar suteikiant jam apdovanojimus, paslaugas, kita
naudg arba sudarant su juo sutartis ar sandorius;

c. gyventiis legaliai gaunamy pajamy ir prireikus pagrjsti savo islaidas;
elgtis nepriekaistingai, biti nepaperkamam, nepriimti dovany, pinigy ar paslaugy,
isskirtiniy lengvaty ir nuolaidy iS asmeny ar organizacijy, jeigu tai gali sukelti vieSyjy ir
privaciy interesy konfliktg;

2 Rekomenduojama kaip pavyzdZiu remtis Klaipédos m. arba Vilniaus m. patvirtintomis viesyjy pirkimy
gairémis

3 IDOOIP tai Valstybes tarnybinés etikos komisijos patvirtintas savanoriskas priedas, kuriame galima
deklaruoti tokius dalykus, kaip privaciy asmeny léSomis finansuoti mokymai, neatlygintinai tarnybinei
veiklai suteiktos priemonés, prezentacijos ir jvairiy produkty pateikimas isbandymui, nemokamos
paslaugos, lobistiné veikla ir pan.



vengti elgesio, kuris gali bati suprastas kaip reikalavimas duoti kysj, ar atlikti kitus
tarnautojo veiksmus, nesusijusius su tarnybinémis pareigomis, bei informuoti tiesioginj
vadovg apie daroma neteisétg poveikj;

biti lojaliam ir paslaugiam visuomenei, kolegoms ir pavaldiniams, naudotis suteiktomis
galiomis apginti visuomenés interesus nuo pazeidimy.

B. NesaliSkumas apima tokias partijos nario elgesio nuostatas:

o oo

elgtis nesaliskai, skiriant tinkamg démesj Zmoniy teiséms, vykdant savo pareigas;

elgtis teisétai ir savo jgaliojimus, priimant sprendimus, naudoti nesaliskai;

nesinaudoti kity Zmoniy klaidomis ar nezinojimu;

iSklausyti ir pateikti tokig informacijg, kuri padéty asmeniui priimti tinkamiausig
sprendima.

C. Teisingumas apima tokias partijos nario elgesio nuostatas:

a.

vienodai tarnauti visiems Zmonéms, nepaisant tautybés, rasés, lyties, kalbos, kilmés,
socialinés padéties, religiniy jsitikinimy ir politiniy pazitry;

teisingai nagrinéti prasymus, skundus, pareiSkimus, nepiktnaudziauti suteiktomis
galiomis;

naudoti tarnybos valandas efektyviai ir tik tarnybos tikslams.

D. Nesavanaudiskumas apima tokias partijos nario elgesio nuostatas:

a.
b.

tarnauti visuomeneés interesams;

nesinaudoti valstybés nuosavybe ne tarnybinei veiklai, taip pat nesinaudoti ir neleisti
naudotis tarnybine ar su tarnyba susijusia informacija kitaip negu nustato jstatymai ar
kiti teisés aktai;

neturéti asmeniniy interesy ir nesiekti naudos sau, savo Seimai, artimiesiems ar
draugams, vykdant savo tarnybines pareigas;

vadovautis savo veikloje visuomenés vieSaisiais interesais, vengti viesyjy ir privaciyjy
interesy konflikto, grieztai laikytis VieSyjy ir privaciyjy interesy derinimo valstybinéje
tarnyboje jstatymo nuostaty, o apie iskilusj viesSyjy ir privaciyjy interesy konfliktg
informuoti tiesioginj vadovg;

nesinaudoti savo tarnybine padétimi ir nereikalauti kity tarnautojy ar institucijos
darbuotojy pagalbos, siekiant naudos sau, savo Seimai, artimiesiems ar draugams;

esant oficialiai pareikstiems jtarimams dél nusikalstamy veiksmy nedelsiant sustabdyti
savo naryste partijoje ir bendradarbiauti su teisésauga.

4. Pasitikéjimo kultira

A. Korupcijos bei galimo viesSo ir privataus interesy derinimo taisykliy paZzeidimy prevencija

yra kiekvieno partijos nario atsakomybé. Pastebéjes/jtares neetiska ar galimai neskaidry
kolegos elgesj, partijos narys yra raginamas nedelsiant apie tai informuoti partijos
pasitikéjimo kanalais: el. pastu skaidrumas@liberalai.lt arba telefonu 8 620 50288



mailto:skaidrumas@liberalai.lt

B. Partijos Etikos komisijos pirmininkas ar jo paskirtas Zmogus yra atsakingas uz
pasitikéjimo ir informaciniy kanaly priezilirg, gauna ir tvarko jais gautg informacija, bei
informuoja pranesSancius asmenis apie gautos informacijos svarstymo eigg. Pirminis
informacijos gavéjas turi uztikrinti, kad baty iSsaugomas objektyvumas, pranesanciy
asmeny pateikiami faktai ir jrodymai turi bGti analizuojami nuosekliai ir objektyviai.

C. Apie galimg paZeidimg asmuo gali pranesti ir konfidencialiai. Anonimiskai gautai
informacijai privalo bati taikomi tie patys informacijos analizés objektyvumo ir
nuoseklumo principai.

D. Be praneséjo aiSkiai deklaruoto sutikimo yra draudziama atskleisti jo tapatybés su
pranesimu susijusiems asmenims.

E. Partijos valdyba privalo atskiru dokumentu patvirtinti tvarka, kuri numatyty konkrecius
veiksmus ir galimo tokiy praneSimy tyrimo eigg, bei numatyti atvejus, kada partijos
atstovas privalo kreiptis j teisésaugos institucijas.

F. Partijos Etikos komisijos pirmininkas ar jo paskirtas asmuo, informacijg pateikes asmuo,
negali paskleisti apie partijos narj tikrovés neatitinkancios informacijos, galinios
paniekinti ar pazeminti tg asmenj arba pakirsti pasitikéjima juo.

G. Partijos Skaidrumo telefonine linija pateiktos informacijos apdorojimo tvarkg nustato
Etikos komisija. Komisija véliausiai per 30 dieny apsvarsto ir pagal nuozilrg pateikia
informacijg partijos valdymo organams ar, esant nusikalstamo pobidzio informacijai,
teisésaugai ir atsakyma besikreipusiam interesantui.

Baigiamosios nuostatos

A. Sio standarto laikymasis yra asmeniné kiekvieno partijos nario ar jos atstovo vie$ojo
sektoriaus institucijose, sekretoriato darbuotojo, partijos kandidato ar savanorio
atsakomybé. Partijos nariams ir vieSiesiems asmenims rekomenduojama skaidrumo
standarto nuostatas jgyvendinti ne véliau kaip iki 2016 m. rugséjo 1 d. arba per 3 ménesius
nuo jstojimo j partijg arba prisijungimo prie liberaly sajldZio frakcijy savivaldybése ir
Lietuvos Respublikos Seime.

B. Kiekvienas partijos skyrius turi uZtikrinti, kad su Siuo Skaidrumo standartu baty
supazindinamas kiekvienas esamas ar naujai priimtas partijos narys, o kandidatams j
politinio pasitikéjimo pareigas buty jvykdyti mokymai apie viesy ir privaCiy interesy konflikty
pagrindus;

C. Partijos generalinis sekretorius yra atsakingas uz Siame dokumente numatyty nuostaty ir
priemoniy laikymosi monitoringg.

D. Etikos ir skaidrumo komisija ir partijos sekretoriatas turi suteikti skyriams metodine pagalbg,
rekomendacijas ir konsultacijas Sio standarto jgyvendinimo klausimais.



E. Sis standartas yra strateginis partijos valdymo dokumentas. Jj priima, redaguoja ar at$aukia
partijos suvaziavimas.



